Приложение 3 

к Положению о новых системах оплаты 

труда работников муниципальных 

бюджетных учреждений  

Порядок исчисления среднего размера оклада (должностного оклада), ставки заработной платы работников основного персонала муниципальных казенных и бюджетных общеобразовательных  учреждений для определения размера должностного оклада руководителя муниципального бюджетного учреждения

1. Настоящий Порядок определяет правила исчисления среднего размера оклада (должностного оклада), ставки заработной платы работников основного персонала для определения размера должностного оклада руководителя учреждения. 

2. Средний размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы работников основного персонала для определения размера должностного оклада руководителя учреждения утверждается приказом руководителя учреждения и рассчитывается по формуле: 
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где:  

ДО - средний размер оклада (должностного оклада), ставки заработной ср платы работников основного персонала; 

ДО - размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы i работника основного персонала, установленный в соответствии со штатным расписанием учреждения; 

n - штатная численность работников основного персонала. 

3. Средний размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы работников основного персонала для определения размера должностного оклада руководителя учреждения подлежит пересмотру в случае: 

- изменения утвержденной штатной численности работников основного персонала учреждения более чем на 15 процентов; 

- увеличения (индексации) окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников.
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